
 

OFFRE D’EMPLOI  
Chargé(e) de Mise à Disposition de Personnel 

• Envie d’intégrer une structure à taille humaine, au sein d’un collectif où la convivialité 

et la coopération sont notre ADN ?  

• Envie d’un métier qui fait sens, avec des conditions de travail agréables?  

• Envie de s’engager dans une association tout en restant soi-même et en accueillant 

chaque personne dans sa diversité ?  

Nous avons peut-être ce que vous recherchez...  

Initiative Emploi est un employeur solidaire dont l’objectif est de créer de l’emploi pour des 

personnes qui rencontrent des difficultés sociales et professionnelles. Près de 180 salariés en 

parcours ont travaillé et été accompagnés par l’association en 2023. Les emplois proposés 

sont variés : nettoyage (véhicules, locaux, chantiers, voiries…) restauration collective, services 

pour les seniors et les aidants ... Toujours en veille de nouvelles opportunités d’emploi, 

Initiative Emploi ose et est à l’écoute des besoins de l’ensemble de ses clients.   

Nous recherchons un(e) Chargé(e) de Mise à Disposition de Personnel pour renforcer notre 

équipe.. Cela pourrait être vous ?  

Quelles seraient vos missions principales ?  
 ? Vo 
Vos missions principales : 
En tant qu’interlocuteur clé entre les salariés en insertion et les utilisateurs (entreprises, 
associations, particuliers), vous serez chargé(e) de : 
 

• Identifier les compétences des salariés en insertion et les orienter vers des missions 
adaptées. 

• Gérer les contrats (travail et mise à disposition), coordonner les plannings et assurer 
le suivi administratif. 

• Assurer un suivi personnalisé, détecter leurs besoins en formation et organiser leur 
montée en compétences en en lien avec le pôle RH.  

• Identifier les besoins des clients utilisateurs et proposer des solutions adaptées. 

• Participer aux bilans d’activité et à l’amélioration continue des processus. 
 
Quel profil de compétences nous attendons.  
Nous cherchons une personne dynamique, organisée et empathique, avec un bon sens 

relationnel et un fort esprit de service. Une expérience dans le secteur RH ou social est un 

plus ! 

Vous êtes : 

• Rigoureux(se) et méthodique, capable de gérer plusieurs tâches simultanément. 

• Empathique et à l’écoute, avec une capacité à accompagner des publics éloignées de 

l’emploi.  



• Proactif(ve) et orienté(e) client, avec un fort sens du service et une capacité à anticiper 

et répondre aux besoins des partenaires et utilisateurs. 

Une expérience dans le secteur RH ou social est un plus ! Une bonne connaissance de l’IAE 

le kif absolu.  

Vous vous reconnaissez ? Proposez-nous votre candidature.  

Le poste  
 

• Bureaux situés au 21 avenue de la République à Châtillon (92)   

• Semaine organisée sur 4.5 jours travaillés.   

• Poste à pourvoir immédiatement.   

• Contrat à durée déterminée à fin de tâche, remplacement de personnel absent   

Pour postuler 

• Envoyez votre candidature (CV + lettre de motivation + prétentions salariales) à 

l’adresse suivante : recrutement@initiative-emploi-92.fr avec la référence « Chargé(e) 

de Mise à Disposition ». 

Rejoignez-nous pour développer notre impact social et économique ! 


