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[bookmark: _GoBack]Créer, consolider et sécuriser l’emploi sur nos territoires avec les Pôles territoriaux de coopération économique
Trame de réponse à l’appel à manifestation d’intérêt « PTCE Emploi et sécurisation des parcours socio-professionnels »

L’appel à manifestation d’intérêt « PTCE Emploi et sécurisation des parcours socio-professionnels » vise à identifier une douzaine d’initiatives de coopération économique territoriale qui répondent à deux conditions :
1) se reconnaître dans les éléments de définition, les valeurs, finalités et principes d’action partagés des Pôles territoriaux de coopération économique telle que proposés dans la Charte la démarche collective PTCE[footnoteRef:1].  [1:  Il n’est pas nécessaire d’être déjà signataire de la charte de la démarche collective PTCE pour répondre à l’appel (les initiatives qui le souhaitent peuvent demander à signer la charte à l’occasion de cet appel). Il n’est pas non plus nécessaire d’avoir été reconnu « pôle témoin », ni d’avoir candidaté à un appel à projets PTCE interministériel (et encore moins d’avoir été soutenu dans ce cadre) pour répondre à cet appel. ] 

2) être volontaire, à partir de leurs expériences et projets, pour travailler sur la contribution des PTCE à l’emploi et à la sécurisation des parcours. 
Ces initiatives s’engageront à participer sur une période d’au minimum deux ans à partir d’avril 2015 aux travaux d’une communauté apprenante qui prévoient une participation régulière : 
· à des visites apprenantes organisées tous les 3-4 mois auprès d’initiatives identifiées sur différents territoires en France, 
· à des rencontres nationales dédiées à la capitalisation (une fois par an en moyenne)
· à des échanges à distance afin de contribuer à la capitalisation. 
Afin de manifester votre intérêt, nous vous proposons de compléter cette trame légère en y joignant tout document susceptible d’enrichir la compréhension de votre initiative et de la retourner  d’ici le 2 mars 2015 à l’attention d’Anne Claire PIGNAL, Responsable Recherche & Innovation sociale COORACE – territoires@coorace.org / 01 49 23 70 54.  Nous vous adresserons une réponse motivée à votre demande d’intégration de la communauté et des propositions de visites d’ici le 30 mars 2015.
Cette trame comprend deux parties :
· La première partie permet de préciser en quoi votre initiative se reconnaît dans les éléments de définition, les valeurs, finalités et principes d’actions des PTCE. Vous pouvez nous transmettre les éléments dont vous disposez déjà pour l’étayer. 
· La seconde partie vous permet de préciser vos motivations pour participer aux travaux de cette communauté « PTCE Emploi et sécurisation des parcours ».


I. VOTRE INITIATIVE DE pÔLE TERRITORIAL DE COOPERATION ECONOMIQUE (PTCE)

Définition proposée par la démarche collective PTCE
Un PTCE est un groupement d’acteurs sur un territoire – entreprises et acteurs de l’économie sociale et solidaire associés à des petites et moyennes entreprises, collectivités locales, centres de recherche et organismes de formation – qui met en œuvre une stratégie commune et continue, de coopération et de mutualisation, au service de projets économiques innovants de développement local durable.
Afin de nous confirmer que votre initiative correspond à cette définition et qu’elle adhère aux valeurs, finalités et principes d’action posés dans Charte de la démarche collective PTCE[footnoteRef:2], nous vous proposons de nous transmettre un dossier ou une note explicative de votre initiative de PTCE que vous avez déjà formulé, datant de moins d’un an (par ex. un dossier de candidature à l’appel à projets gouvernemental ou au soutien d’une collectivité). [2:  La charte de la démarche collective PTCE peut être consultée sur le site Internet du Labo de l’ESS - http://www.lelabo-ess.org/IMG/jpg/charteptce.jpg] 

Si vous ne disposez pas de dossier formalisé, nous vous proposons de décrire en quelques pages votre initiative, en précisant en quoi il s’agit d’un PTCE et notamment : 
1) S’il s’agit d’un PTCE opérationnel (si oui précisez depuis combien d’années) ou en projet.
2) Les objectifs et nature la coopération économique territoriale.
3) Le nombre et l’identité des parties prenantes en indiquant les personnes ou organisations à l’origine de l’initiative ainsi que le rôle des acteurs et réseaux de l’économie sociale et solidaire.
4) Le(s) secteur(s) d’activités, le statut, nombre de salariés et bénévoles, l’ancrage territorial du PTCE
5) La gouvernance, les partenaires et les financements en indiquant la place des collectivités territoriales
6) Les résultats et impacts (attendus voire déjà mesurables) de l’initiative

Souhaitez-vous signer la charte de la démarche collective PTCE et rendre visible votre participation à cette démarche (par l’utilisation du logo PTCE notamment) ?
Auquel cas, nous vous proposons de transmettre la charte signée au LABO de l’ESS qui informera le comité de pilotage de la démarche collective PTCE. Le Labo de l’ESS vous transmettra la trame d’une «fiche descriptive » ainsi que les éléments graphiques de la démarche collective PTCE[footnoteRef:3]. [3:  Nous vous invitons à consulter le site www.ptce.fr, notamment la rubrique Documentation.] 


Oui 			Non 



II. VotrE MOTIVATION PouR REJOINDRE LA COMMUNAUTE APPRENANTE « PTCE, EMPLOI ET SECURISATION DES PARCOURS »

1. Quelles sont les problématiques qualitatives et quantitatives relatives au développement économique, à l’emploi et à la sécurisation des parcours dans votre territoire ? 




2. Quelles sont les objectifs de votre PTCE  concernant l’emploi et la sécurisation des parcours ? 




3. Pouvez-vous décrire quelques expériences fortes à vos yeux,  déjà engagées par votre PTCE, concernant d’emploi et de sécurisation des parcours ainsi que leurs résultats et impacts (attendus voire déjà mesurables)




4. Avez-vous des projets précis que vous comptez initier à court terme (d’ici un an) concernant l’emploi et la sécurisation des parcours ? 




5. Quelles sont vos attentes concernant une participation à cette communauté apprenante ? 




6. Quels peuvent être vos apports aux travaux de cette communauté ? 


Seriez-vous en particulier disposés à accueillir une visite de la communauté entre avril 2015 et juillet 2017 environ ?

Autour de quelles expériences concrètes de votre PTCE ? 

A quelle échéance approximative ? 
Nous vous remercions d’avoir pris le temps de répondre à ces questions.
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